
Statuten 

1. NAAM EN VESTIGINGSPLAATS  

Artikel 1  
De vereniging heet Vereniging Hooggevoelig Nederland. Zij is gevestigd te Renswoude.  

2. DOEL 
 
Artikel 2  
De vereniging heeft tot doel personen met elkaar in contact te brengen die affiniteit hebben met 
hooggevoeligheid. De vereniging onderneemt activiteiten die dat contact bevorderen in de ruimste zin 
van het woord. De vereniging tracht haar doel te op wettige wijze te bereiken. De vereniging doet dit 
ondermeer door gelegenheid te bieden tot het uitwisselen van ervaringen, door een nieuwsbrief uit te 
brengen en door informatie te verstrekken aan belangstellenden. 
 
3. LIDMAATSCHAP 
 
Artikel 3  
1 De vereniging kent leden, ereleden en jeugdleden.  
2 Leden zijn natuurlijke personen van minimaal 18 jaar. Jeugdleden zijn natuurlijke personen jonger 
dan 18 jaar. Leden en jeugdleden hebben zichzelf als lid aangemeld.   
3 De Algemene Leden Vergadering kan een persoon tot erelid benoemen, wanneer deze persoon zich 
bijzonder verdienstelijk heeft gemaakt voor de vereniging. Voordragen van een persoon om tot erelid 
benoemd te worden kan door minimaal vijf leden of door het bestuur gedaan worden. Het voorstel 
dient van te voren gemotiveerd te worden en wordt aangenomen als minstens twee/derde van de geldig 
uitgebrachte stemmen in de Algemene Leden Vergadering vóór is.  
4 Waar in deze Statuten wordt gesproken van verenigingsleden, dan zijn daar mede onder begrepen de 
ereleden en jeugdleden, tenzij uitdrukkelijk anders is vermeld. 
5 Het bestuur houdt een register bij, waarin de namen en adressen van alle verenigingsleden zijn 
opgenomen. De verenigingsleden moeten ervoor zorgen dat gegevenswijzigingen tijdig worden 
doorgegeven. 
6 Gegevens van verenigingsleden worden niet aan derden verstrekt. 

4. EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP 

Artikel 4 
1 Het lidmaatschap eindigt in de volgende gevallen: 
a wanneer het verenigingslid overlijdt; 
b wanneer het verenigingslid het lidmaatschap opzegt; 
c wanneer de Algemene Leden Vergadering het lidmaatschap opzegt; 
d wanneer de Algemene Leden Vergadering het lidmaatschap aan het betreffende 
verenigingslid ontzegt. 
2 Het lidmaatschap kan alleen schriftelijk worden opgezegd. 
3 Elk verenigingslid moet altijd aan de geldelijke verplichtingen voldoen die voortvloeien uit het 
lidmaatschap van de vereniging. Beëindiging van het lidmaatschap betekent niet dat openstaande 
verplichtingen ophouden te bestaan.  
4 De Algemene Leden Vergadering kan het voornemen uiten om het lidmaatschap van een 
verenigingslid op te zeggen of om een verenigingslid uit het lidmaatschap te ontzetten. Het bestuur 
zorgt ervoor dat het betreffende verenigingslid schriftelijk, met opgave van redenen, van dit 
voornemen op de hoogte wordt gesteld, uit naam van de Algemene Leden Vergadering. 
5 Het betreffende verenigingslid kan in beroep gaan tegen het voornemen van de Algemene Leden 
Vergadering tot opzegging van of ontzetting uit het lidmaatschap van de vereniging. Het 
verenigingslid moet dit de Algemene Leden Vergadering via het bestuur laten weten. Dit dient 
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schriftelijk te gebeuren met opgave van redenen. De mogelijke beroepstermijn is twee maanden na 
dagtekening van de schriftelijke kennisgeving van het voornemen tot opzegging van of ontzetting uit 
het lidmaatschap. De Algemene Leden Vergadering neemt na deze beroepstermijn het definitieve 
besluit. Gedurende de beroepstermijn en in afwachting van het besluit van de Algemene Leden 
Vergadering is het betreffende verenigingslid geschorst. 
 

5. JAARLIJKSE BIJDRAGEN  

Artikel 5 
1 De verenigingsleden verplichten zich om jaarlijks contributie te betalen. Tijdens de Algemene Leden 
Vergadering wordt jaarlijks de hoogte van deze bijdrage vastgesteld. Wanneer het lidmaatschap in de 
loop van het verenigingsjaar begint of eindigt, is toch de jaarlijkse bijdrage voor het gehele jaar 
verschuldigd. 
2 Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van de verplichting 
tot het betalen van een bijdrage te verlenen. Ereleden zijn niet verplicht tot het betalen van deze 
jaarlijkse bijdrage 
 
6. BESTUUR 

Artikel 6 
1 Het bestuur bestaat uit een oneven aantal (minstens drie) meerderjarige personen die lid zijn van de 
vereniging. De Algemene Leden Vergadering dient de bestuursverkiezingen uit te schrijven. Tijdens 
de eerstvolgende Jaarvergadering wordt daadwerkelijk het bestuur gekozen. De voorzitter, de 
penningmeester en de secretaris worden in functie gekozen. 
2 De voorzitter, de secretaris en de penningmeester vormen het dagelijks bestuur. Het dagelijks 
bestuur heeft mandaat van de Algemene Leden Vergadering om de lopende zaken van de vereniging af 
te handelen. 
3 Leden kunnen zichzelf schriftelijk voordragen aan de Algemene Leden Vergadering als kandidaat 
bestuurslid. Deze voordracht dient minstens twee weken voor aanvang van de Jaarvergadering in het 
bezit te zijn van het bestuur en openbaar gemaakt te worden aan de verenigingsleden. 

7. EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP  
 
Artikel 7  
1 Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan altijd door de Algemene 
Leden Vergadering worden ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden  
gevolgd wordt door een besluit, eindigt automatisch na het verloop van die drie maanden.  
2 Elk bestuurslid treedt uiterlijk vier jaar na zijn benoeming af. Het aftredende bestuurslid is 
herkiesbaar. 
3 Het bestuurslidmaatschap eindigt door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging of door 
te bedanken door het betreffende bestuurslid.  

8. BESTUURSFUNCTIES  

Artikel 8 
1 Een bestuurslid kan voor elk van hen uit hun midden een vervanger aanwijzen. Een bestuurslid kan 
meer dan één functie waarnemen. 
2 De secretaris maakt van elke bestuursvergadering de notulen op. Deze notulen worden door de 
voorzitter en de secretaris vastgesteld en ondertekend. Het oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag 
van een stemming is niet beslissend.  
3 In het huishoudelijk reglement kunnen nadere regels worden vastgesteld voor de vergaderingen 
van en de besluitvorming door het bestuur. 
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9. BESTUURSTAAK – BEVOEGDHEDEN - VERTEGENWOORDIGING  

Artikel 9 
1 Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging met inachtneming van de aan het bestuur  
opgelegde beperkingen in deze Statuten. 
2 Indien het bestuur door omstandigheden gaat bestaan uit minder dan het minimum aantal van drie 
leden, blijft het bestuur desondanks bevoegd. Het bestuur is dan verplicht zo spoedig mogelijk een 
Algemene Leden Vergadering uit te schrijven. Op deze Algemene Leden Vergadering moet het 
invullen van de open plaats(-en) aan de orde komen.  
3 Het bestuur is bevoegd om commissies bepaalde onderdelen van zijn taak te laten uitvoeren. Deze 
commissies worden door het bestuur benoemd. Het bestuur blijft de verantwoordelijkheid dragen.  
4 Het bestuur is bevoegd om overeenkomsten aan te gaan 
a om onroerend goed e kopen, te verkopen of met een hypotheek te belasten.  
b waarbij de vereniging zich borg stelt, hoofdelijk medeschuldenaar wordt, zich voor een derde sterk 
maakt of zich tot zekerheidsstelling voor schulden van een derde verbindt. Het bestuur verkrijgt deze 
bevoegdheid alleen als de Algemene Leden Vergadering per overeenkomst vooraf goedkeuring 
verleent. Wanneer deze goedkeuring niet verleend wordt, kan tegen derden beroep worden gedaan.  
5 Het bestuur is bevoegd om rechtshandelingen aan te gaan zoals contracten sluiten en investeringen te 
doen tot een bepaald bedrag of een bepaalde waarde. Het maximum van het bedrag of de waarde moet 
door de Algemene Leden Vergadering vooraf worden vastgesteld en mag niet overschreden worden.  
6 Het bestuur is bevoegd om  
a onroerende goederen te huren, verhuren of op andere wijze in gebruik te geven; 
b een bankkrediet uit naam van de vereniging af te sluiten; 
c leningen te verstrekken of leningen op te nemen, behalve als gebruik gemaakt wordt van een aan de 
vereniging verleend bankkrediet; 
d via een schriftelijke overeenkomst tot een vergelijk te komen in geval van rechtszaken; 
e als beslissende rechtspersoon op te treden, behalve als er beslag op goederen gelegd wordt of de 
rechtsmaatregelen geen uitstel kunnen lijden; 
f arbeidsovereenkomsten te sluiten of te wijzigen. 
Het bestuur verkrijgt deze bevoegdheid alleen als de Algemene Leden Vergadering per overeenkomst 
vooraf goedkeuring verleent. Wanneer deze goedkeuring niet verleend wordt, kan niet tegen derden 
beroep worden gedaan.  
7 De vereniging wordt als rechtspersoon in en buiten rechterlijke zaken vertegenwoordigd door: 
a het bestuur, 
b twee of meer gezamenlijk handelende bestuursleden. 
Ook de vertegenwoordigers van het bestuur dienen vooraf goedkeuring van de Algemene 
Ledenvergadering te verkrijgen voor hun besluiten inzake bovenstaande kwesties.  

10. JAARVERSLAG - REKENING EN VERANTWOORDING  

Artikel 10  
1 Het verenigingsjaar is tevens boekjaar. Beide lopen vanaf één januari tot en met éénendertig 
december daaraanvolgende.  
2 Het bestuur is verplicht boekhouding te plegen van de vermogenstoestand van de vereniging. Het 
bestuur is verplicht elk handelen schriftelijk te rapporteren. Op basis van de boekhouding en de 
schriftelijke rapportage dient iedereen altijd kennis te kunnen nemen van het nakomen van de rechten 
en plichten van het bestuur. 
3 Het bestuur presenteert het jaarverslag aan de verenigingsleden op de Jaarvergadering. In het 
jaarverslag legt het bestuur verantwoording af van de wijze, waarop het mandaat van de 
verenigingsleden door het bestuur is uitgevoerd, dat wil zeggen over de gang van zaken in de 
vereniging en over het gevoerde beleid. Het bestuur legt de financiële balans en de staat van baten en 
lasten met een toelichting ter goedkeuring aan de Jaarvergadering over. Deze stukken worden 
ondertekend door alle bestuurders. Indien de ondertekening van een of meer van hen ontbreekt, dan 
wordt daarvan met opgaaf van redenen melding gemaakt. Na afloop van de termijn kan ieder 
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verenigingslid van de gezamenlijke bestuurders in rechte vorderen dat zij deze verplichtingen 
nakomen.  
4 De Algemene Leden Vergadering benoemt jaarlijks uit de verenigingsleden een Kascommissie van 
ten minste twee personen. Deze personen mogen geen deel uitmaken van het bestuur. De 
Kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de 
Jaarvergadering verslag van haar bevindingen uit. Bij de benoeming van de Kascommissie kan steeds 
één lid van de vorige Kascommissie niet herkozen worden. 
5 Het bestuur is verplicht aan de Kascommissie alle gewenste inlichtingen te verschaffen, de kas en de 
waarden te tonen en inzage in de boeken en bescheiden van de vereniging te geven.  
6 Het bestuur is verplicht alle bescheiden gedurende tien jaar te bewaren.  

11. ALGEMENE VERGADERINGEN 

Artikel 11  
1 Aan de Algemene Leden Vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe. De Algemene 
Leden Vergadering verleent het mandaat aan het bestuur om de nodige bestuurlijke functies uit te 
oefenen. De inhoud van dat mandaat wordt deels bepaald door de wet, deels door de Statuten.  
2 Jaarlijks, binnen zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een Algemene Leden 
Vergadering, te weten de Jaarvergadering, gehouden. In bepaalde gevallen kan de Algemene Leden 
Vergadering deze termijn verlengen. Op de Jaarvergadering komen onder andere aan de orde:  
a het Jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in Artikel 10 met het verslag van de 
Kascommissie;  
b de benoeming van de Kascommissie voor het volgende verenigingsjaar;  
c voorziening in eventuele vacatures;  
d voorstellen van het bestuur of van de verenigingsleden. Deze voorstellen moeten aangekondigd 
worden bij de oproep voor de Jaarvergadering. 
3 Andere Algemene Leden Vergaderingen kunnen worden gehouden, zo vaak als het bestuur dat aan 
de orde vindt.  
4 Elk verenigingslid kan verzoeken om de Algemene Leden Vergadering bijeen te roepen. Het verzoek 
moet worden gesteund door minimaal een/tiende gedeelte van de verenigingsleden en moet schriftelijk 
bij het bestuur worden gedaan. Hierin moet vermeld worden welk(e) onderwerp(en) de verzoekers 
willen dat er behandeld worden, vergezeld van een toelichting met argumenten. Het bestuur is 
verplicht om binnen uiterlijk vier weken tegemoet te komen aan dit verzoek om de Algemene Leden 
Vergadering bijeen te roepen.  

12. TOEGANG EN STEMRECHT 
 
Artikel 12 
1 Alle leden van de vereniging hebben toegang tot de Algemene Leden Vergadering. Geen toegang 
hebben geschorste verenigingsleden en geschorste bestuursleden. Wel heeft een geschorst lid toegang 
tot die Algemene Leden Vergadering, waarin het besluit tot zijn/haar schorsing wordt behandeld. Hij/ 
zij mag daar ook het woord voeren. 
2 De Algemene Leden Vergadering beslist of andere personen aanwezig mogen zijn dan die in Artikel 
12, lid 1 genoemd zijn. 
3 Ieder verenigingslid, behalve geschorste leden en jeugdleden, heeft één stem. Een verenigingslid kan 
zijn stem niet bij volmacht uitbrengen. 

13. VOORZITTERSCHAP – NOTULEN 
 
Artikel 13 
1 De Algemene Ledenvergadering wordt geleid door de voorzitter van de vereniging of zijn/ haar 
plaatsvervanger. Als de voorzitter en zijn/ haar plaatsvervanger beide afwezig zijn, dan wijst het 
bestuur één van de andere bestuursleden aan als voorzitter. Wordt ook op deze wijze niet in het 
voorzitterschap voorzien, dan wijst de Algemene Leden Vergadering zelf een voorzitter aan. 
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2 Van elke Algemene Leden Vergadering worden notulen gemaakt door de secretaris of een 
andere door de voorzitter daartoe aangewezen persoon. Deze notulen worden door de Algemene 
Leden Vergadering vastgesteld en door de voorzitter en de secretaris ondertekend. De inhoud van de 
notulen wordt ter kennis van de verenigingsleden gebracht.  

14. BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 14 
1 De voorzitter heeft de doorslaggevende stem op de Algemene Leden Vergadering. 
2 Als onmiddellijk na de stemming de juistheid van het besluit wordt betwist of anderszins aan de 
stemmingsuitslag wordt getwijfeld, dan moet een nieuwe stemming plaatsvinden, indien dit wordt 
verlangd door: 
- de meerderheid van de Algemene Ledenvergadering bij hoofdelijke of schriftelijke stemming, 
- een stemgerechtigd aanwezig verenigingslid bij niet hoofdelijke of schriftelijke stemming.  
Door de nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 
3 Voorzover de Statuten of de wet niet anders bepalen, worden besluiten van de Algemene 
Leden Vergadering betreffende begroting, statuten en bestuur genomen met meer dan twee derde van 
de uitgebrachte stemmen. Overige besluiten van de Algemene Leden Vergadering worden genomen 
met meer dan de helft van de uitgebrachte stemmen. 
4 Blanco stemmen worden als niet uitgebrachte stemmen beschouwd. 
5 Als er een bestuursverkiezing plaatsvindt of er anderszins personen gekozen moeten worden, waarbij 
niemand meer dan twee derde van de stemmen heeft verkregen, moet een tweede stemming 
plaatsvinden. Heeft dan weer niemand meer dan twee derde van de stemmen verkregen, dan vindt 
herstemming plaats tussen de twee personen die het hoogst aantal stemmen op zich hebben verenigd. 
Is op deze twee of meer personen een gelijk aantal stemmen uitgebracht, dan wordt door loting 
uitgemaakt, welke personen voor herstemming in aanmerking komen. 
Bij deze derde stemming is diegene gekozen die het meeste aantal stemmen op zich heeft verenigd. 
Als bij deze derde stemming opnieuw de stemmen staken, wordt door loting bepaald wie gekozen is. 
6 Over personen kan alleen schriftelijk worden gestemd. Alle overige stemmingen geschieden 
mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden 
dit vóór aanvang van de stemming verlangd heeft. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, 
gesloten briefjes. Besluiten kunnen bij acclamatie genomen worden, tenzij een stemgerechtigde 
hoofdelijke stemming verlangt.  
  

15. BIJEENROEPING ALGEMENE VERGADERING 
 
Artikel 15 
1 De Algemene Leden Vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur. De oproep wordt in 
principe gedaan per E-mail of indien dit niet mogelijk is schriftelijk naar de adressen van de 
verenigingsleden volgens het ledenregister. 
2 De oproep moet ten minste veertien dagen van tevoren worden gedaan. 
3 Bij de oproep moeten de te behandelen onderwerpen worden vermeld.  Ook geldt hier wat bepaald is 
in Artikel 16.  

16. STATUTENWIJZIGING 
 
Artikel 16 
1 Alleen de Algemene Leden  Vergadering kan besluiten tot een verandering van de Statuten. De 
verenigingsleden moet van tevoren meegedeeld worden dat tijdens de eerstkomende Algemene 
Leden Vergadering een voorstel besproken zal worden om de Statuten te wijzigen. De 
verenigingsleden moet van tevoren meegedeeld worden waar een afschrift van het voorstel ter inzage 
ligt.  
2 Alle verenigingsleden kunnen een voorstel indienen om de Statuten te wijzigen. Degenen die dit 
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voorstel doen, moeten minimaal vijf dagen vóór de Algemene Ledenvergadering een letterlijk afschrift 
ter inzage leggen, op een daartoe geschikte plaats. Dit voorstel moet ter inzage blijven tot na afloop 
van de Algemene Leden Vergadering. 
3 Het voorstel om de Statuten te wijzigen wordt slechts aangenomen, als hiertoe besloten wordt met 
twee/derde van de uitgebrachte stemmen. Tevens dient minstens 10% van de verenigingsleden (met 
een minimum aantal van 7) op de Algemene Leden Vergadering aanwezig te zijn. Wanneer minder 
dan 10% of 7 leden van de verenigingsleden aanwezig is, dan wordt een tweede Algemene 
Ledenvergadering bijeengeroepen. Op deze tweede Algemene Leden Vergadering kan over het 
voorstel worden besloten, ongeacht het aantal aanwezige verenigingsleden. Het voorstel wordt in zo’n 
geval aangenomen met een meerderheid van ten minste twee/derde gedeelte van de uitgebrachte 
stemmen. Deze tweede Algemene Leden Vergadering moet tussen twee weken en vijf weken na de 
oorspronkelijke worden gehouden.  
4 Na besluit treedt een wijziging van de Statuten direct in werking.  

17. ONTBINDING 
 
Artikel 17 
1 De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene Leden Vergadering.  
De inhoud van de leden 1, 2 en 3 van artikel 16 is ook hier van toepassing.  
2 Het batig saldo na vereffening van lopende rekeningen en schulden komt toe aan diegenen die ten 
tijde van het besluit tot ontbinding verenigingslid waren. Ieder van hen ontvangt een gelijk deel. 
Diegenen die ten tijde van het besluit tot ontbinding verenigingslid waren kunnen bij ontbinding echter 
ook besluiten dat een andere bestemming aan het batig saldo wordt gegeven.  

18. HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
 
Artikel 18 
1 De Algemene Leden Vergadering kan het huishoudelijk reglement vaststellen. 
2 Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar deze geen zaken bevat die 
dwingend geregeld zijn in de rechtsspraak. 
3 Het huishoudelijk reglement mag evenmin in strijd zijn met deze Statuten.  
 
19. NEDERLANDS RECHT 
Op deze statuten is het Nederlands recht van toepassing. 
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